重庆众望节能安全环保咨询有限公司职业卫生评价报告信息网上公开
	建设单位名称
	重庆弘立电子有限公司

	建设单位地理位置
	重庆市永川区凤凰一路88号
	建设单位联系人
	朱传梅

	项目名称
	/（现状评价）

	项目简介
	重庆弘立电子有限公司隶属于弘立集团，于2011年7月正式成立，注册资金628万美元整。2015年6月由原电子一小区租赁厂房选址迁建至自重庆市永川区凤凰一路88号。公司占地面积50亩，建筑面积37498.61平方米，是一家集研发、生产、销售及服务于一体的台资企业。集团成立之初以生产随身听的耳机为主，期间自行研发各种适配于计算机上使用的各式喇叭及麦克风，供货给各通讯设备厂，产品广泛被使用于笔记本计算机、移动手机、有线电话、无线电话、液晶显示器、小型收音机、VCD小型播放机及其它各种需喇叭发声及录音的消费性电子产品，近两年更积极投入手机的受话器、麦克风及平板喇叭的研发与产制。

	现场调查专业技术人员名单
	解海静

	采样检测专业技术人员名单
	/

	建设单位陪同人
	朱传梅

	建设项目存在的职业病危害因素及检测结果
	序号
	职业病危害因素
	检测结果

	
	1
	粉尘
	本次粉尘定点检测共设1个检测点来反映工作场所空气中粉尘的浓度情况，计算了1个岗位的时间加权平均浓度（CTWA）。根据检测及计算结果显示，该检测点符合超限倍数的要求，计算时间加权平均浓度的1个岗位的时间加权平均浓度（CTWA）均未超过职业接触限值的规定。

	
	2
	噪声
	本次现场噪声定点检测共设58个检测点，计算76个岗位8h等效连续A声级（LAeq），针对作业地点不固定的1个岗位设置个体采样，根据噪声检测及计算结果显示，此次现场检测3个岗位8h等效连续A声级（LAeq）超过职业接触限值85dB，超标岗位是生二课加线组的超音波岗、点胶岗、盖音箱壳岗。

	
	3
	甲醛
	本次甲醛现场检测共设11个点，涉及6个工作岗位，根据甲醛检测及计算结果显示，2个岗位2个检测点位的检测值超过职业接触限值的规定，超标岗位为：调胶员、生一课振+框组中心胶岗，超标点为调胶点、振+框B线中心胶操作点。

	
	4
	氨、铜烟、铅烟、二氧化锡、苯、甲苯、二甲苯、丙酮、丁酮、丙烯酸、乙酸乙酯、乙酸乙烯酯、正己烷、甲基丙烯酸甲酯、苯酚
	本次所检测15种化学因素的CTWA值未超过职业接触限值的规定。

	
	5
	高温
	本次高温检测共设1个检测点，涉及1个检测岗位，根据计算结果显示，该岗位与作业点接触高温的WBGT指数未超过职业接触限值的规定。

	评价结论及建议
	评价结论：本项目职业病危害风险分类为严重。该用人单位根据本报告提出的建议，对现有职业卫生管理、职业健康监护等存在的问题进行整改完善，日常运行过程中加强职业卫生防护设施维护保养、确保设施正常运行，加强职业卫生管理的情况下，其职业卫生现状能够符合国家相关法律法规的要求。
建议：①规范警示标识的设置，存在或产生高毒物品的作业岗位补充设置告知卡；②调胶室调胶点应设置适宜的局部抽风排毒设施；③生二课车间成品区应更换大功率照明灯具，降低低照明对作业人员眼睛的损害；④对擦拭点胶机或上胶机针头的碎布，应制定严格的使用操作规程，严格限制使用时间和更换频率，禁止超负荷使用，并加强监管；⑤建议刷胶岗位的相邻岗位配发防毒口罩；⑥设置妇女卫生用室；⑦调胶室、化学品仓库洗眼器应设置排水装置，且应在调胶室、化学品仓库设置冲洗设施，服务半径应不超过15m。


备注：职业卫生评价报告经安全生产监督管理部门备案或审核通过15日将此表信息在公司网站公开。
[image: image1.png]WKL THRAT
R TR P40 5 0

B W R GAF O AARAT T 201748 7 10 HASH
Kt A ORI T AR BN E) 7
TR AT T A G R A R £

RS F AR MBSO I, R4

SIS AR TR L

o B BORBIT S ChEARSRRBLABAE). (R
RGBT X F TR BRI 01 T A )
OREIRE (2012) 127 5)RHXHEROER,

o RO OR, WORIRRS, N RS,
WOEEM:

. SRR

B G RALITEHR, RUTFREL, LI

AR CRIRIL AL TS ST O,
R B IR EIR AT M.

R m

207485 100




[image: image2.png]Wi
ERASHRTN, RUMFRRLOT:

1P 1.2.0 89 (1. ) A1 () WS 6 GBZ277-2016.
202021 TN TR QU SEARRAT E TR IOHE
3. VUM B — RIS

4. B, SR FHIN: TRETEGA I WAL,
5. 432 AR 49 TR HAE KR, WA A
A, DRATFRAK Y.

6 F a3, Hael8, K419 ARMT I | K, HAHRAEAR
WA .

7o 6.1 80 6.2 XTSI HEBIAH 515 IR S

80 MRS WA R W AR QIR St
ARG RINS. IR A MR I B

9. 8.2 Rl 4 0k R

10.9.5 (S 3hFE 5 LU ARSIV 0.7 TAHRMINEE. KIEHTHLk,
A SR

VRIS, RE L WRRR, . U
BRI, WSS MRCSOR AR, RO

120 ST A AB P RIRAEAARTG, HRELOR, BHTA
.

13, AP RLTRE, WOSMEL & LIRS

14, RIS A, WA A 6, RIUILL
an.

15, PIST XTRIGHME, K91 2017 4 7 ANMIAA? EHEHE
0. WILHH . 1

16, P1SO MBS RIK R, Bk, RTINS
172 PU77XF BRI AR GROR, Yy HER 304 A2
18, Pl4o XTHEEN, ARANTHER, KRANARE, £





[image: image3.png]EEETET

19, Hcl 2016 % 10 JHRBEETT RO, QW ERMERS 5
BHIRIE 10 MM, AARGERN, %12, LrREAE
L.

20, AT KRS AU LT L8050 ORISR
e,

20, 12 EMMERE L BEAE, ERE TR R
RO

2. WIAEALL BRI, R R R
ABULIRRRE . SHEMR S M. SRR,
3. WEE RS RAM, MR

24 MRS R A RER.

25 B RIS 7FCE . GBI 0 514 LA
-

26, PI4-18, % 2-1, PU. PEL. ABSDE. SN, MMl %l
i EIARAY. S G4, T, REFSIREE
PR

. PI9223 2 MACHTHR 163 REE 8064 B, 4064 &
AR 318 RS 5% 21 PERERAME, P20, 6. I
PRI, LA R TSR, 762 2-1 hAFI
RIRBBE. SR

26 P39, B3l WFRECHEELTATHEM LAR. BRHE
B RANEE S, 2 3 EHEFER, W 31, 3, RS
LRSS E TR A"

29, P78 BAMEAELA B ARUE SO OB T, AEARAY
REGHIET, MROBKLAPRIBR, REFE.

30, RIS, 04 KUV QUM RN, HSHTHR.

31, P206. 102 (1) 2016 FENAURIRARMKIIR, REG





[image: image4.png]EHRARFRE.

32, P23, 120, AMTRERHH.

33 RIS, BT RFRRHA N, P BALAR
FERIOM RN NS b, MRS QA
. BB AR

34, WHHRCHR R R AT AL S 07 0 GBITA754-2017. AKAE
ML S AU S BRRPI G GBT23639-2013, WFTdk
Wk e 4 T SR GBSOS03-2008, 94l 44 6 5 4F 4 3 W
GBZIT277-2016 HE AR AR, otk —. WAL
R

35, ZIBRREELBR. Mikst, ERMILH.

36, EERGTHAGRAFSTNO, 8.

37, SR ORI T (TR e DA R,

38, WA FIEAAEHRIE.

39 AHFAEI BRSNS LA 8.

40, B B VPO AR F AL 5 T A

41, BONENES A EIER 5.

420 WIS R R AR L AR

43, BALHTHRIRTF OB KA 6.





